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0 MERCADO DE TRABALHO PARA O QUIMICO DE NIVEL SUPERIOR
VISTO ATRAVES DE ANUNCIOS CLASSIFICADOS EM “O ESTADO DE S. PAULO”

Romeu C. Rocha-Filho e Ricardo C. Carlsen*

Departamento de Quimica, Universidade Federal de Sdo Carlos; Caixa Postal 676,
13560 - Sdo Carlos (SP).

ABSTRACT

A survey of the classified advertisements for chemists in
the sunday editions (1983 and 1984) of “O Estado de
S. Paulo” is reported, trying to characterize the job market
for this professional. The monthly distribution of advertise-
ments is analyzed in the following aspects: state where the
announcing company is located, exclusiveness or not of the
job offer, solicitation or not of a period of past experience,
solicitation or not of knowledge of a foreign language, and
identification or not of the announcing company. The
monthly number of advertisements in the twelve job areas
of greatest demand in each year is also reported and analyzed.

As institui¢Ges de ensino superior no Brasil formam di-
ferentes profissionais da quimica, cujos curriculos escolares
sdo distingiiidos pelo Conselho Federal de Quimica como

LI T3

de trés naturezas diferentes: “Quimica”, “Quimica Tecno-

* Aluno do curso de Baclicicludo & Licenciatura em Quimica da
UFSCar.
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légica” e “Engenharia Quimica”'. Entretanto, inexistem
publicagdes que analisem qual é a demanda do mercado de
trabalho para estes profissionais. Assim, nfo se tem idéia
que tipos de industrias estio absorvendo estes profissionais
e que perfil profissional vem sendo requisitado. No intuito
de colaborar para uma modificagfo deste quadro, relata-se
aqui, para os profissionais cujo curriculo é de natureza
“Quimica” e “Quimica Tecnolégica”** (ndo se inclui, por-
tanto o de “Engenharia Quimica’), um levantamento dos
antincios classificados publicados nas edi¢Ges dominicais
do jomnal “O Estado de S. Paulo” durante os anos de 1983
e 1984.

Assim, apresenta-se um levantamento do nimero de
anuncios publicado més a més durante estes anos, inclusive
separando-os por estados da federagdo e diferenciando os
anuncios s6 para estes profissionais daqueles comuns para -
estes profissionais e outros. Analisa-se também, aspectos

*

** A partir daqui, neste artigo, estes profissionais serdo referidos co-
mo “Quimicos de Nivel Superior”.



como: percentagem de anincios que solicitam experiéncia
prévia e qual o periodo médio de experiéncia solicitado;
percentagem de anincios que solicitam dominio de uma
lingua estrangeira; percentagem de antincios que tem o con-
trolador explicitado. Finalmente, também se apresenta um
levantamento anual (més a més) do nimero de anuncios
nas doze dreas de atuag¢do que apresentaram maior demanda.

SOBRE O LEVANTAMENTO

Os anuncios classificados de todas as edigGes dominicais
do jomal “O Estado de S. Paulo” dos anos de 1983 e 1984
foram cuidadosamente vasculhados, procurando-se detectar
todos os antincios de emprego para “Quimicos de Nivel Su-
perior”. Estes antincios podiam ser de duas naturezas: aque-
les em que se solicitava curriculos exclusivamente de “Qui-
mica de Nivel Superior” — vide Figura 1 — e outros em que
curriculos de mais de um tipo de profissional, entre eles
“Quimicos de Nivel Superior”, eram solicitados (neste caso,
a(s) vaga(s) poderia(m) ser ocupada(s) indistintamente por
qualquer um destes profissionais) — vide Figura 2; desta-
cou-se ainda aqueles aniincios simultineos para ‘“‘Quimicos
de Nivel Superior” e “Engenheiros Quimicos™ — vide Fi-
gura 3. Posteriormente, realizou-se anilises diversas dos
anincios detectados més a més, conforme € relatado a

seguir.

VISAO GLOBAL

Para cada um dos antincios analisados procurou-se detec-
tar a unidade da federagdo na qual estava localizada a em-
presa empregadora anunciante; nos casos em que, no anun-
cio, s6 se mencionava uma caixa postal em determinada ci-
dade, esta cidade foi considerada como o local de localiza-
¢fo da empresa, A Figura 4 mostra como o nimero total de
anincios variou més a més no periodo analisado, ficando
claro que nos dois anos, ocorreu uma maior demanda no
meio de cada ano. No ano de 1983, foi publicada mensal-
mente uma média de 25 anincios (desvio padrio de 6 aniin-
cios) e no ano de 1984, uma média de 33 anincios (desvio
padréo de 12 antincios). A Figura 4 também deixa claro que
a grande maioria dos antincios era feita por empresas loca-
lizadas no estado de Sao Paulo; o restante provinha em
grande parte do estado do Rio de Janeiro, sendo que, além
desses dois estados, somente outros sete ocorreram: Bahia
(1983: 3 aniincios; 1984: 3 anuncios), Parani (4;2), Ama-
zonas (3; 1), Minas Gerais (3; 1), Rio Grande do Sul (2;2),
Pernambuco (1;0) e Sergipe (1;0). ’

Conforme ji foi comentado, os amiincios classificados
para “Quimicos de Nivel Superior”” foram separados em
trés grupos distintos, de acordo com sua natureza: exclusi-
vos (vide Figura 1), compartilhados com Engenheiros Qui-
micos (vide Figura 3) e compartithados com outros profis-
sionais (vide Figura 2). A Tabela 1 contém os nimeros to-
tais de anuincios de cada um destes trés grupos, em 1983 e
1984. A Figura 5, por outro lado, mostra como os nime-
ros destes grupos de aniincios variaram més a més; os anuin-
cios exclusivos para “Quimicos de Nivel Superior” repre-

Quimico o
Supervisor de Laboratorio
Controle de Qualidade

Somos uma empresa multinacional. de grende porte. atusndo no ramo Quimico. Gostarramos
de identificar candidatos pars » posicko em questio que stusré em uma de nossas fébrices.

O prafissions! que procuramos tecd sob sus bitic 8 supervisko das it do le
burattrio, assequrando @ qusiidade do produto fmal, dos sub-produtos @ matériss-primas use-
das ne produgio.

Interagicd fortements com §s outras $reas [produciéo. processo, segurance etc.) quanto ao
#crat alecimaento de oby@tivos'gerass.

Aczkamos indi { que esse profissional sejs em Quimicg, com profundos conhe
de Quimics Anstitics i " pouLs, NO mmﬁlwld. enperidneis om

Surervitho de Laboratbric de'Controle de Quasidade
Devard ter tamitém bom dominio da lingus inglmes para #sc1ita @ conversacho o ter um histd-
1c0 de COmprovedo sucesso an Interange e squipm thcnicas,

Como emprese d» grande purte. oferscemos dinf:nico plana de derenvolvimento de carreire @
atracnte pacote de brneficios.

Solicuiamos 805 intrres:ados enci buien C culum Vitae”, com p 330 salarial, pare
» Carny Postal 8550 — CEP 01051 - Siu Faulo-SP - sob 8 referéncis “OM-153/84"

Fig. 1 Anincio classificado tipico (em “O Estado de S. Paulo” de
17/06/84) solicitando exclusivamente ‘“‘Quimico de Nfvel
Superior”,

Som;s.;ma.om‘me:n de grande porte, no rano slimenticio, que ocupa posic3o
I das 1nats dostacidas ein seu seginento de me- cado,

Estamos interez:ados na contratacio de

Engenheiro Quimico,
Engenheiro de Alimentos,

Quimico ou Bioguimico
) PARA A AREA DE EXPORTACAO

0O profissional indicado para ocupar essa vaga devers ter stuado em Producio,
Pesquisa ou Controle de Qualidade, ter experiéncia em Comércio Exterior ¢
fluéncia em inglés. -

Proporcionamos remuneraclo condizente com a funco, amplo plano de bens-
ficios suciais, p'sno de carreira @ condicSes para d tvi fissionsl,
Os intaressados dever3o enviar curriculo detathado, mencionando nivel de pre-

tensio satarisl, nara a Caixs Postat 6281 — CEP 01051 — S3o Paulo SP, soba
gls “EQA-412/84"

p

Fig. 2 Antincio classificado tipico (em “O Estado de S. Paulo” de
30/09/84) solicitando “‘Quimico de Nivel Superior” ou
outros profissionais.

Quimico

Engenheiro Quimico

Empresa petroguimica de grande porte, com escritérioc em Sao
Paulo, necessita Quimico ou Engenheiro Quimico, com experiéncia
em tintas, vernizes, adesivos e similares, para promover assisténcia
e venda técnica junto a clientes do setor. O profissional deveré ter
concluido curso no minimo hé trés anos. Os interessados deverdo
enviar curriculum vitae detalhado, mencionando pretensio salarial
para “QUIM 84", aos cuidaddos deste jornal.

Fig. 3 Aniincio classificado tipico (em “O Estado de S. Paulo” de
24/06/84) solicitando ‘“‘Quimico de Nivel Superior” ou
Engenheiro Quimico.
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Fig. 4 Distribuicdo mensal dos anlncios classificados para “Qui-
micos de Nivel Superior”, exclusivos ou ndo, destacando-
se as unidades da Federagdo na qual estava localizada a em-
presa anunciante.

TABELA 1
Sub-divis#io do nimero total anual de antincios classificados
de acordo com a sua natureza (vide texto).

Natureza do Antincio 1983 | 1984

“Quimicos de Nivel Superior” 209 249

“Quimicos de Nivel Superior” e

Engenheiros Quimicos 62 98
Quimicos de Nivel Superior” e 30 49
Outros
Total 301 396
o T .
mﬂsg%sm D QUIMICOS E OUTROS -
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|30 |
7
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% Z 7
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Fig. 5 Distribuigdo mensal dos anincios classificados para ‘““Qui-
micos de Nivel Superior”, destacando-se aqueles exclusi-
vos para estes profissionais e aqueles compartilhados por
estes com outros profissionais: Engenheiros Quimicos ou
‘outros.
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sentaram, em 1983, uma média mensal de 69% do total
(desvio padrdo de 16%) e, em 1984, 62% (desvio padrio
de 8%).

VISAC POR AREA DE ATUACAO

A grande maioria dos amiincios classificados publicados
no periodo sob andlise explicitava a drea de atuagdo dos
profissionais procurados. Assim, foi possivel organizar um
quadro de freqiiéncia mensal de ocorréncias de solicitagdo
das diversas dreas e, entdo, detectar as dreas de maior de-
manda. As Tabelas 2 e 3 contém 0s nimeros de anuncios,
més a més, das doze dreas mais solicitadas nos anos de 1983
e 1984, respectivamente. Das doze dreas de atuagdo mais
solicitadas nos dois anos, onze delas se repetiram, havendo
somente uma em 1983 (metais) que ndo apareceu em 1984
(substituida por sintese orginica).

Cabe ressaltar que nem sempre o anincio continha
explicitagdo da drea de atuagdo exatamente com as denomi-
nag¢Ges que constam nas Tabelas 2 e 3. Assim, a seguir sdo
listadas as dreas de atuagdo, cada uma seguida (entre parén-
teses) de outros nomes que foram incluidos nela: tintas (co-
rantes), vendas (representagdo técnica, marketing, gerén-
cia de vendas ou de marketing), andlise quimica (analista,
andlise: fisico-quimica, de metais, de ferrosos e metaldr-
gica, métodos de andlise, medidas fisico-quimicas, contro-
le fisico-quimico, técnicas analiticas, laboratério de andli-
se inorganica e laboratério de minérios), galvanoplastia (ele-
trodeposigdo, niquelagdo e anodizagao), andlise instrumen-
tal (espectrometria, espectrofotometria e cromatografia),
plasticos (flexografia de pldsticos e inje¢do de pldsticos),
controle de qualidade (controle analitico, andlise de ma-
téria prima e geréncia de controle de qualidade), metais
(tratamento superficial, tratamento térmico, metalografia,
metais preciosos, purificagdo de metais e pegas forjadas),
borrachas, geréncia de departamento, polimeros (PVA,
poliuretano, poliester, PVC, sintese de polimeros e com-
postos de PVC), tratamento de dgua (andlise de dgua) e
sintese orginica (esterificagdo e pesquisa em Quimica
Organica).

No ano de 1983, as doze dreas de atuagdo mais soli-
citadas abarcam 71% dos antncios classificados e, em
1984, 64%. Somente quatro dessas dreas de atuagdo (tin-
tas, vendas, analise quimica e andlise instrumental) abar-
caram 44% dos amuncios publicados em 1983 e 39% em
1984,

A drea de tintas foi solicitada em 15% dos 697 anun-
cios publicados no perfodo sob anilise, o que significa,
aproximadamente, a oferta de trés empregos nesta drea
para cada vinte empregos anunciados. Por outro lado, con-
siderando que controle de qualidade, no caso do “Quimi-
co de Nivel Superior”, ¢ feito através de andlise quimica,
entdo, os dados contidos nas tabelas 2 e 3 (dreas de atua-
¢do: controle de qualidade, andlise instrumental e andlise
quimica) mostram que 21% das ofertas de emprego neste
perfodo correspondem a atividades de Quimica Analitica;
isto €, de cada 5 ofertas de emprego, uma é para este tipo
de atividade. Por sua vez, a drea de vendas compreende

11% das ofertas de emprego.



TABELA 2
Namero mensal de antincios classificados para as doze
4reas de atuacdo mais solicitadas em 1983 (vide texto).

Area Niimero de Anincios
de Meses Total por
atuagio JIF | M]A M JI1J 1A S O|N{|D Area
Vendas 613 2 2 3 6 1]10] 3 3 1 1 3 43
Tintas 316 6 2 6 7131)2 2 1 4 - 42
Andlise Quimica 111 2 2 4 31113 2 3 3 3 28
Galvanoplastia -1 2 1 3 3 214|2 1 - - - 18
Andlise Instrumental 213 3 1 2 2| - - 1 - - - 18
Pidsticos 112 - - 2 2 13|2 - 3 - 1 16
Controle de Qualidade - - 1 - 2 - - - 2 3 4 1 13
Metais -l 2 1 2 1 -1 211 1 - - 1 11
Borrachas -1 1 1 2 - -1 112 - - - - 7
Geréncia Departamento 4| - - - 1 1 - - 1 - - - 7
Polimeros 1 - 2 1 - - | - - - - 2 1 7
Tratamento Agua -l -] -1 - - -1 2 - 1141 5
Outras 8] 4 3 5 4 6 4 7 56
N4o Especificada -1 - 1 3 4 3 1 4 30
Total ano:
Total Mensal 26124 | 23123 | 34| 3313420 17| 22 | 23| 22 301
TABELA 3
Ntmero mensal de antincios classificados para as doze
dreas de atuacfio mais solicitadas em 1984 (vide texto).
Area Numero de Anidncios
de Meses Total por
atuagdo JIF| M| A | M J|J|A|lS{O|N]|D Area
Tintas 315 6 4 8 61619 5 5 2 2 61
Andlise Instrumental 1 - 4 3 5 71 8 - 5 1 1 2 37
Vendas 3| 4 2 3 4 31513 4 2 1 - 34
Controle de Qualidade 21 2 3 1 3 3 113 1 2 2 3 26
Andlise Quimica 1 4 - 3 - 2 213 3 1 1 3 23
Pldsticos 1 - 1 - 2 -14] 4 - 1 1 1 15
Galvanoplastia 1] 4 1 1 2 2| - - 4 - 1 - 15
Polimeros -2 - 1 1 -1 2] 2 2 1 - 2 13
Borrachas 2 - - - 2 11212 - 1 - - 10
Geréncia Departamento 311 1 3 - - 11 - - - - - 9
Sintese Organica 2|1 - - -1 -13 - - 1 7
Tratamento Agua 1| - -1 2 - |- - . . . . 4
Outras 71 8 7 6 10} 15119110 | 7 2 2 95
Nio Especificada 4] 1 4 2 1 6 {10} - 5 3 47
Total ano:
Total Mensal 31132} 28729 | 38 j46|60)139 39|19 |16 |19 396
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E interessante ressaltar, ainda, que de cada 10 ofertas
de emprego, uma delas solicita “Quimico de Nivel Supe-
rior”, sem, contudo, explicitar qual serd a sua principal
drea de atuagdo.

REQUISITOS MAIS COMUNS SOLICITADOS

Entre os requisitos solicitados nos diferentes andncios
classificados analisados, dois deles se destacaram pela sua
freqiiéncia de ocorréncia. Trata-se de solicitagdo de um pe-
riodo minimo de experiéncia profissional e da necessidade
de conhecimento de uma lingua estrangeira.

A figura 6 contém duas informagSes referentes d solici-
tagdo de experiéncia profissional prévia, més a més: a per-
centagem dos aniincios que a tinham e o periodo médio de
experiéncia mencionado. No ano de 1983 uma média men-
sal de 39% dos antincios (desvio padrio de 12%) menciona-
va um periodo minimo de experiéncia;em 1984 esta média
foi de 39% (desvio padrdo de 8%). O periodo médio de ex-
periéncia exigido oscilou entre 3 e 5 anos (1983:4,0+0.9
anos).

Fa
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Fig. 6 Solicitagdo de experiéncia profissional prévia. (a) Distribui-

¢do mensal da percentagem de anuncios classificados que

solicitavam experiéncia prévia. (b) Distribuicdo mensal do
periodo médio de experiéncia solicitado.

Cerca de um tergo dos anvncios analisados mencionava
a necessidade de conhecimento de uma lingua estrangeira.
A Figura 7 mostra como a percentagem desses antncios,
em relagio ao total, variou més a més durante o periodo
analisado. Em 1983 uma média mensal de 32% dos antn-
cios analisados (desvio padrso de 7%) mencionava neces-
:idade de conhecimento de u.uu lingua esirangeira; em 1984
esta média foi praticamente a mesma (30 + 9%). Cabe res-
saltar que, salvo rarissimas excessOes, a lingua solicitada é a
inglesa; no periodo analisado, somente trés outras linguas
foram mencionadas (Alemfo, Francés e Japonés).
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Fig. 7 Distribuicdo mensal da percentagem de aniincios classifica-
dos que solicitavam conhecimento de uma lingua estran-
geira.

CONSIDERACOES FINAIS

Um outro dado que foi analisado referese 4 identifica-
¢do ou nfo da empresa citada na contratagdo do(s) profis-
sional(is). Como mostra a Figura 8, uma percentagem bas-
tante baixa dos antdncios classificados continha explicita-
¢do da empresa interessada na(s) contratagdo(Ges). A média
percentual deste tipo de antncio foi de 19% em 1983 (des-
vio padrdo de 8%) e de 16% em 1984 (desvio padrio de
8%). Cabe a indaga¢do: por que um indice tdo baixo de
identifica¢do? Infelizmente ndo hd resposta imediata a ser
dada; podese, apesar disso, especular se isto indica ou nfo
que uma fragdo dos anincios corresponde a simples levan-
tamento de mercado e ndo a uma oferta concreta de em-
prego.

Se for considerado que os antincios classificados em “O
Estado de S. Paulo™ sfo suficientemente representativos da
realidade do mercado de trabalho para o “Quimico de Nivel
Superior”, em especial na regido Sudeste, cabem alguns co-
mentdrios e indagagOes adicionais. Primeiro, ficou evidente
que, neste caso, quatro dreas de atuagfo representam uma
fragdo ligeiramente superior a 40% das ofertas de trabalho
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Fig. 8 Distribuicdo mensal da percentagem de anincios classifica-
dos que continham identificagdo explicita da empresa in-
teressada.



no periodo analisado. Assim, cabe indagar: os cursos de
Quimica estdo oferecendo formaggo suficiente nestas dreas?
Pela experiéncia de um dos autores na coordenagdo do cur-
so de Bacharelado em Quimica (com possibilidade adicional
de AtribuigOes Tecnoldgicas) da UFSCar*, a resposta é s6
parcialmente positiva, pois somente a drea de Quimica Ana-
litica é devidamente enfatizada. Por outro lado, fica claro
que de cada trés empregos para “Quimicos de Nivel Supe-
rior” somente dois deles sfo exclusivos para estes profis-
sionais; o outro pode ser ocupado alternativamente por ou-
tros profissionais, principalmente por Engenheiros Qui-
micos.

Cabe também, comparar o nimero atual de antncios
classificados com o nimero de vagas para cursos superiores
de Quimica. Somente no estado de S4o Paulo, atualmente
sd0 oferecidas 1710 vagas em vestibulares de diferentes ins-
tituigSes de ensino superior?, 300 delas em universidades
publicas. Assim, o nimero de vagas oferecido s6 no estado.
de Sgo Paulo jd é quatro vezes maior que o ntimero anual
de anincios aqui analisado. Entretanto, como o mercado
de trabalho para “Quimicos de Nivel Superior” tem assi-
milado com facilidade os profissionais formados?, surgem
duas indagagGes: a) sdo efetivamente formados 1710 profis-
sionais por ano no estado de Sio Paulo? b) os anincios
classificados de “O Estado de S. Paulo™ abarcam a maioria
dos possiveis empregos para “Quimicos de Nivel Superior”
no estado de Sdo Paulo? A resposta a ambas as indagages
é certamente negativa. Estudo recentemente publicado so-
bre o curso de Quimica da UFSCar, mostra que, em média,
somente 40% dos alunos integrantes colaram grau®. Mesmo
considerando que esta precentagem em outras instituigOes
de ensino superior é maior, o nimero de profissionais
formados nio deve chegar a trés vezes o niimero de classi-
ficados. Neste sentido, € interessante citar que, desde 1957
até novembro de 1985, o Conselho Regional de Quimica
da 42 Regigo (SP, MT e MS) so registrou 4.098 “Quimi-
cos de Nivel Superior™ (vide Tabela 4). Por outro lado,
em 1981, de acordo com levantamento feito pela ABI-
QUIM — Associagdo Brasileira da Inddstria Quimica e de
Produtos Derivados®, em 413 empresas catalogadas haviam
968 “Quimicos de Nivel Superior” em atividade.

Pelos dados apresentados acima, pode-se concluir que os
antncios classificados publicados em “O Estado de S. Pau-
lo” para “Quimicos de Nivel Superior” certamente ndo
abarcam a maioria dos possiveis empregos para estes profis-
sionais no estado de Sio Paulo. Entretanto, abarcam uma
fracdo razoavelmente grande, o que faz que os aniincios
analisados representem uma amostra estatisticamente signi-
ficativa deste mercado de trabalho. Assim, as andlises feitas
podem, com a devida cautela, ser extrapoladas para este
mercado como um todo.

* Foi durante o mandato deste autor como coordenador que os
anincios classificados ora sob andlise foram coletados. Toda
semana eles eram afixados para conhecimento do corpo discente.

Finalmente, os resultados e andlises apresentados neste
artigo podem ser de utilidade para os atuais alunos de cur-
sos superiores de Quimica, bem como para os responsdveis
por estes cursos, visto que revelam algumas das solicitagGes
do mercado de trabalho para estes futuros profissionais da
Quimica.

TABELA 4
Nimero de diferentes tipos de “Quimicos de Nfvel
Superior™ registrados pelo Conselho Regional de
Quimica — 43 Regido, de 1957 até novembro de 1985*

Modalidade de Profissional Niimero de
da Quimica Registros
Quimico 43
Quimico Industrial 1.353
Bel. Quimica ¢/ Atrib. Tecnolégicas 1.082
Bel. em Quimica 1.359
Quimico Licenciado 261
Total 4,098
*Ref. 4.
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